Schutzkonzept der

Schwimmabteilung im VfL
Oldesloe von 1862 e.\V.




Inhaltsverzeichnis

Lo PrEamMDBEI e et bt sae et ea e naees 3
R oY a4 A1 - o] o U UPPRRRI 3
N Y 1o T 1 o= Y AV 5
3.1, INterpersonale GEWAIL........cooiciiii i e e e e et ae e et e e e e eabae e e e nrrraaee s 5
I A = 1=t 4 o =Y Tl Y Yo T a 1T o T={ VT o] o Y= o 6
TR T (T =T o O TSSO PO PSPPSR PPPTN 6
3.3.1. Anmeldung / Abmeldung zum Trainingsbetrieb ...........ccovveeiieiieiciieie e 6
3.3.2. Weg zU der TrainiNGSSTATLE. ... .cvii ettt er e e e sreee e s re e e et aaeeeesaae s 7
3.3.3. Abgabe einer Gesundheitserklarung.....ccuuv i e 7
3.3.4. R ATl a T4 = (=] o DO TSP PP OUPPPPPPPN 8
3.3.4.1. Schwimmhalle Travebad ..........cooiiiiiiii e et 8
3.3.5. FUNKtionstrager, ANGENOIIGE ... uuiii ittt st e s e e s sae e e s e sbeeaeeees 9
3.3.6. Allgemeine Risiken ohne personlichen Kérperkontakt und bei interpersonaler Gewalt...... 10
3.3.6.1. Risiken ohne KOrperkontakt .........ceeieciieii et e e srae e 10
3.3.6.2. Risiken bei interpersonaler GEWaAlL ...........occueeiicciie e eerre e 11
4. Kontaktdaten und ANSPreChPartNer ........vve e e e e e re e e s e earee s s nbeeeeans 12
T (0141 oV =T o [ a Lo Ky o] = o O PUUPSPTPP 14
T8 R € ¥ oo [T~ =1 1 o USSR 14
o2 A Y o1 = 1V 1 o] = o USRS 15
5.3, DEfINIIONEN ettt sttt e nr e e sane s 16
5.3.1. 21T o] o F-Tol 1 U o T~ S OO UP PRSP 16
5.3.2. AV o ol Y €Y U1 =T U o =SSRt 16
5.3.3. Betroffenenbericht / KONKreter Verdacht . ... . oot eee e eees 16
5.3.4. KFISEBNTEAM .t ettt st s e e e s ne e e e e rreee e e 16
5.4. DoKUMENTAtIONSVOIIAZEN .uiiiiiiieie ittt e e ee s st ae s e st te e e e stbae e e s senaeeas 17
2

VfL Oldesloe von 1862 e.V. e Libecker Str. 44 » 23843 Bad Oldesloe * Telefon: +49.4531.81656 * E-Mail: geschaeftsstelle@vfl-oldesloe.de
www.vfl-oldesloe.de ¢ Steuernummer: 30 299 70200
Vorsitzende: Gudrun Fandrey e Stellv. Vorsitzende: Christine Marck, Stefan Gade, Eckhard Kading, Lars Bottke
Sitz: Bad Oldesloe - Amtsgericht Libeck VR 229



1. Praambel

Die Schwimmabteilung des VfL Oldesloe von 1862 e.V. ist ein Ort der Begegnung, der Férderung und
des gemeinsamen Erlebens. Wir vermitteln Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen die Freude am
Schwimmsport und unterstitzen sie in ihrer sportlichen und persénlichen Entwicklung. Das Wohl der
Sportler steht Gber dem sportlichen Erfolg.

Wir treten rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestrebungen sowie anderen diskri-
minierenden oder menschenverachtenden Verhaltensweisen entschieden entgegen. Niemand darf
bei uns wegen des Alters, der Herkunft, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, der
sexuellen Orientierung, des Geschlechts oder der Geschlechtsidentitdat benachteiligt werden. Wir
verurteilen jede Form von Gewalt und Machtmissbrauch — psychischer, physischer oder sexualisier-
ter Art.

Wir wollen ein Umfeld schaffen, das sicher, forderlich, demokratisch und inklusiv ist. Die Schwimm-
abteilung verpflichtet sich, geeignete MaRnahmen gegen Gefahrdungen und Schadigungen zu ergrei-
fen.

Das Schutzkonzept ist verbindliche Grundlage fiir alle Mitglieder, Trainer, Ubungsleiter, Assistenzen,
Funktionstrager, ehrenamtlich Tatige und Helfer der Schwimmabteilung. Von Angehérigen, Zuschau-
ern und Gasten erwarten wir, dass sie seine Grundsdtze respektieren.

Es umfasst praventive Mallnahmen, Regelungen zum Umgang mit Grenzverletzungen und Verfahren
zur Intervention im Verdachtsfall. Wir orientieren uns an gesetzlichen Vorgaben und fachlichen Stan-
dards und tberprifen das Konzept regelmaRig.

Das Schutzkonzept setzt die Werte um, zu denen sich die Schwimmabteilung in ihrem Leitbild ver-
pflichtet hat.

Wir sind uns der Verantwortung bewusst, die wir gegeniiber unseren Mitgliedern und ihren Familien
tragen. Dieses Schutzkonzept ist Ausdruck unseres Engagements, den Schwimmsport im VfL Oldesloe
als sicheren Raum fir alle zu gestalten und unsere Werte — Respekt, Vertrauen und Zusammenhalt
— aktiv zu leben.

Aus Grinden der Lesbarkeit wird auf eine geschlechterspezifische Doppelform verzichtet. Alle Best-
immungen und Bezeichnungen beziehen sich gleichermalen auf alle Geschlechter. Der VfL Oldesloe
von 1862 e.V. setzt sich fiir die Gleichstellung aller Geschlechter nach dem Prinzip des Gender
Mainstreaming ein.

2. Partizipation

Die Beteiligung von Kindern, Jugendlichen, jungen Erwachsenen, Erwachsenen, Eltern und Mitglieder
in einem Verein braucht Regeln fir die Art und Weise sowie Grenzen von Mitwirkungsmaglichkeiten,
die Bewusstheit der Beteiligung aller und die stetige Reflexion der unterschiedlichen Rollen im Ver-
ein.
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Wir ermutigen alle Mitglieder sich in die Ausgestaltung des Vereinslebens der Schwimmabteilung
aktiv einzubringen, sowohl durch inhaltliche Anregungen als auch durch konkrete Angebote im Inte-
resse der Mitglieder. Dies beinhaltet auch die Mitwirkung an der Erarbeitung/Uberarbeitung dieses
Schutzkonzeptes.

Die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen in Form des JuniorTeams der Schwimmabteilung des
VfL Oldesloe ist ein zentraler Bestandteil der Vereinsstruktur und wird als gleichberechtigter Partner
in die Organisation eingebunden. Die JuniorTeam-Mitglieder unterstiitzen zunachst als Assistenzen in
den Schwimmgruppen. Nach entsprechender Qualifikation, wie z. B. dem Erwerb von Trainerlizen-
zen, Sicherheitsgrundlagen, kdnnen sie eigenverantwortlich Schwimmgruppen tGbernehmen.

Die Forderung und Weiterentwicklung des JuniorTeams erfolgt auf der Grundlage eines strukturier-
ten Kinder- und Jugendfoérderkonzepts. Dieses Konzept zielt darauf ab, junge Mitglieder aktiv in die
Vereinsarbeit einzubinden, ihnen Verantwortung zu lbertragen und sie langfristig fiir die Arbeit im
Schwimmsport zu begeistern. Die individuelle Begleitung der JuniorTeam-Mitglieder stellt sicher,
dass sie sowohl sportlich als auch persénlich wachsen und optimal auf ihre kiinftigen Aufgaben vor-
bereitet werden.
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JL-Assistenz |

Methodenausbildung

Trainerassistenz C-Trainer

Trixxies /
Rochen

Gruppen-

Roch Hai
CERER tibernahme

Praxisausbildung

Sichtung / Einsatz

DRA

Sicherheitsausbildung Silber

[ Kinder | Jugendliche (wie Kinder) | l
| | | | | |

13 Jahre 14 Jahre 15 Jahre 16 Jahre 17 Jahre 18 Jahre 19 Jahre

Abbildung 1: Kinder- und Jugendférderkonzept / Ubersicht

Mit dem JuniorTeam méchte die Schwimmabteilung des VfL Oldesloe eine nachhaltige Grundlage fir
die personliche Entwicklung der JuniorTeam-Mitglieder im Rahmen der Nachwuchsférderung, der
Vereinsbindung und der Starkung des ehrenamtlichen Engagements erreichen.
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3. Risikoanalyse

Das Ziel der Risikoanalyse ist es, potenzielle Gefdhrdungen fiir alle Beteiligten im Schwimmsport zu
identifizieren, zu bewerten und geeignete MaRnahmen zur Minimierung der Risiken zu entwickeln.
Dabei liegt der Fokus auf der Vermeidung von Unféllen, gesundheitlichen Schaden und interpersona-
ler Gewalt.

3.1. Interpersonale Gewalt
Interpersonale Gewalt (psychische, physische, sexualisiert) ist gekennzeichnet durch Verhaltenswei-
sen einer oder mehrerer Personen, die zu Schadigungen fihren, diese androhen oder versuchen.

Sexualisierte
Gewalt

Psychische
Gewalt

Physische
Gewalt

Beleidigung Schlage Kusse

Erpressung

Festhalten Nacktbilder

Mobbing

Unter Wasser driicken Sex

Beschimpfung

Demiitigung

Zwang zum Training (Schmerzen) Sexistische Witze

Androhung Gewalt

Gewaltvolles Driicken in Dehnposition Sexualisierte Berlihrungen

Zwang zur Gewichtsreduktion

Zwang Wettkampfteilnahme (Krankheit) Anzugliche Bemerkungen

UnverhaltnismaRige Kritik

Abbildung 2: Arten der interpersonalen Gewalt

Sexualisierte Gewalt beschreibt Handlungen mit sexuellem Bezug ohne Einwilligung beziehungsweise
Einwilligungsfahigkeit des Betroffenen. Sexualisierte Gewalt wird dabei der psychischen Gewalt und
der physischen Gewalt nebengeordnet.

Direkter
Kérperkontakt

Ohne direktem
Korperkontakt

(Sexualisierte)
Grenzverletzungen

padagogisches Fehlverhalten, dass die

"Hands-on"-Handlungen
individuelle Grenzen tiberschreitet

"Hands-off“-Handlungen

Vergewaltigungen Massagen, bei denen der Intimbereich beriihrt

verbale und gestische sexuelle Beldstigungen wirdl

versuchte oder vollendete Penetration
das Versenden von Textnachrichten mit sex-
uellem Inhalt an Minderjahrige

Umarmungen oder BegriiBungskisse

sexuelle Beriihrungen

das Versenden von Textnachrichten gegen den
Willen einer Person

das Zeigen von sexuellen Aktivitaten, die Heran-
wachsende auf einesexualisierte Art darstellen

Kontakte zwischen Mund und Genitalien/Anus

jemanden dazu bringen, sich an diesen Stellen zu
beriihren

Abbildung 3: Arten der sexualisierten Gewalt

Kérperberthrungen bei Sportiibungen

Social Media Aufnahmen bei Sportausiibung
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3.2. Betroffene Personengruppen
Die fiir eine Risikoanalyse relevanten Personen(gruppen) im Schwimmsport des VfL Oldesloe setzen
sich wie folgt zusammen:

e Schwimmer: sind alle Sporttreibenden, insbesondere Kinder und Jugendliche, Schutzbefohle-
ne in der Schwimmausbildung oder bei Freizeiten, Begegnungen und Fortbildungen sowie
Wettkampfen

e Funktionstriger: Trainer, Ubungsleiter, Assistenzen, Abteilungsleitung, Kassenwart

e Angehdrige: Eltern, Geschwister und Verwandte der Mitglieder

e Dritte: Zuschauer, Passanten, Interessierte, Vereinsfremde, Fahrer bei Fahrgemeinschaften,
andere Nutzer der Sportstatte, Personal der Sportstatten

Diese Personen(gruppen) konnen in folgenden Abhangigkeitsverhaltnissen zueinanderstehen:

e Sportler zu anderen Sportlern

e Sportler zu Funktionstragern

e Sportler zu Dritten

e Funktionstrager zu anderen Funktionstragern
e Funktionstrager zu Dritten

e Angehodrige zu Sportler

e Angehorige zu Funktionstragern

e Angehdrige zu Dritten

Weitere Abhéangigkeitsverhéaltnisse konnen durch die Dauer der Vereinszugehorigkeit, durch Qualifi-
kation und Erfahrung in der Ausiibung des Schwimmsports oder durch Altersunterschiede entstehen.

3.3. Risiken

3.3.1.Anmeldung / Abmeldung zum Trainingsbetrieb
Madgliche Risiken:

o Fehlende Abmeldung: fiihrt zu einer unklaren Teilnehmerzahl und moglicherweise unzu-
reichender Planung (z.B. Uberfiillung der Bahnen, unzureichende Anzahl an Aufsichtsper-
sonen)

J Missverstindnisse: liber den Trainingsstatus einzelner Teilnehmer (Anwesenheit, Abwe-
senheit)

PraventionsmaBnahmen durch Angehdrige oder Dritte, Funktionstriger

o Implementierung eines klaren Kanals zur Anmeldung und Abmeldung am Trainingsbe-
trieb
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o Festlegung von Fristen fur die Anmeldung und Abmeldung, um eine genaue Planung zu
ermoglichen (Ausnahmeregelungen ermaoglichen)

J RegelmafRige Kommunikation zwischen Schwimmern, Angehdrigen und Funktionstragern
Uber Anwesenheit und Abwesenheit

3.3.2.Weg zu der Trainingsstitte
Maogliche Risiken:

J Verkehrsunfalle: Kinder und Jugendliche kénnten auf dem Weg zur Schwimmhalle (z. B.
zu Fulk, mit dem Fahrrad, 6ffentlichen Verkehrsmitteln oder im Auto) in einen Unfall ver-

wickelt werden

J Gefahren durch Dunkelheit oder schlechte Witterungsbedingungen: Besonders in den
Wintermonaten besteht eine erhéhte Unfallgefahr durch unsachgemafe Bekleidung

J Kontakt mit Fremden: Kinder und Jugendliche kdnnten auf dem Weg in unangemessene
oder gefahrliche Situationen mit Fremden geraten

o Gruppenverhalten: In Gruppen kénnten leichtsinniges Verhalten (z. B. das Uberqueren

von StralRen an ungesicherten Stellen) auftreten

PraventionsmaBnahmen durch Eltern oder Dritte:

J Klare Kommunikation Gber empfohlene und sichere Wege zur Trainingsstatte

J Ermunterung zur Bildung von Fahrgemeinschaften oder Gruppen, die zusammen zur
Trainingsstétte fahren/ gehen

o Einsatz von Begleitpersonen, insbesondere bei jingeren Kindern

o Aufklarung/Schulung zur Verkehrssicherheit

3.3.3.Abgabe einer Gesundheitserklirung
Madgliche Risiken:

J Unvolistindige oder falsche Angaben in der Gesundheitserkldarung

o Unzureichende Informationen Uber gesundheitliche Einschrankungen oder Vorerkran-
kungen

J Nicht erkennbare gesundheitliche Risiken (z.B. Allergien, Asthma, Epilepsie)

PraventionsmaRnahmen durch Schwimmer, Angehorige, Funktionstragern

o Einfihrung einer standardisierten, detaillierten Gesundheitserklarung, die alle relevanten
Informationen zu gesundheitlichen Aspekten enthélt (DS-GVO konform)

o Vor Trainingsbeginn Uberpriifung der Gesundheit der Schwimmer

J RegelmiRige Uberpriifung der Gesundheitserkldrungen und jihrliche Aktualisierung

o Bei DSV-Wettkampfteilnahme Vorlage eines sportéarztlichen Attestes

J Schulung der Funktionstrdager im Umgang mit gesundheitlichen Notféllen (z.B. Erste-Hilfe-

Kurse, DRA-Ausbildungen)
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o Entsprechende Einschrankungen sind bekannt und die Funktionstrager sind informiert
o Entsprechende Medikamente sind sofort zugdnglich und MalBnahmen kénnen eingeleitet
werden

3.3.4.Trainingsstitten

3.3.4.1. Schwimmbhalle Travebad
Madgliche Risiken:

J Unfalle im Nassbereich: Rutschgefahr auf nassen Boden, vor allem im Bereich der Um-
kleiden und Beckenrander

J Gefahren durch technische Defekte: Beispielsweise defekte Wasseraufbereitungssyste-
me, beschadigte Leitern oder nicht funktionierende Rettungsausriistung

J Ungeniigende Erste-Hilfe-MaBBnahmen: Fehlendes oder unzureichend geschultes Perso-
nal bei Unféllen

o Hygieneprobleme: Infektionsrisiken durch unzureichende ReinigungsmaRnahmen

o Fehlender Schutz der Privatsphare: Unzureichend getrennte Umkleiden oder Einsicht
durch Dritte

J Fehlende Barrierefreiheit: Mangelnde Zugéanglichkeit fir Schwimmer, Betreuer, Eltern

mit korperlichen Einschrankungen

o Publikumsverkehr und Beobachtung: Durch den Publikumsverkehr oder die Beobach-
tung inkl. Foto- und Filmaufnahmen kann es zu Personlichkeitsrechteverletzung und un-
sachgemaRen Aufnahmen kommen

J Moglicher Zugang durch Unbefugte oder andere Vereine: Hierdurch konnte es dazu
kommen, dass u.U. Wertsachen, Kleidung oder andere Gegenstidnde gestohlen oder an-
derweitig in Mitleidenschaft genommen werden

J Abgeschiedene Trainingsbereiche: Situationen in Umkleiden, Duschen oder abgelegenen
Teilen des Schwimmbads kénnen fiir Ubergriffe ausgenutzt werden

J Einzeltrainings: Fehlende Beobachtung durch Dritte erhoht das Risiko fir unangemesse-
nes Verhalten

PraventionsmaRnahmen durch Schwimmer, Funktionstrager, Travebadbetreiber

e Einhaltung der Baderegeln und Folgen der Anweisungen der Ubungsleiter, Assistenzen und
Funktionstrager

e RegelmiRige Uberpriifung und Wartung der technischen Ausstattung und der Rdumlichkei-
ten -> Information des Travebadbetreiber bei Auffalligkeiten

e Sicherstellen von regelmaRiger Kérperhygiene (Duschen mit Duschgel oder Seife etc.)

e Nutzung der zugdnglichen Toiletten

e RegelmaRige Hygienekontrollen des Travebadbetreibers

e Sicherstellung, dass Erste-Hilfe-Material verfiigbar ist
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e RegelmiRige Schulungen der Ubungsleiter und Assistenzen (Erste-Hilfe-Kurse, DRA-
Ausbildungen)

e SchutzmafRnahmen fir die Privatsphare, wie z. B. klare Trennungen in den Umkleiderdumen
und SichtschutzmaBnahmen (Wahl der vorhandenen Sammel- oder Einzelumkleiden)

e Abstimmung Uber Grenzen, insbesondere Anwesenheit von Eltern und Dritten in den Um-
kleiden

e Einbau von barrierefreien Zugdngen und Umkleiden nebst anderen Hygienefaktoren

e Generelles Aufnahmeverbot in der Trainingsstatte, Ausnahmen sind beim Travebadbetreiber
zu beantragen und zu genehmigen (Achtung: Zustimmung der Sportler muss vorliegen)

e Beachtung von Grundséatzen bei den Foto- und Filmaufnahmen

¢ Wichtige und wertvolle Gegenstande nicht unbeobachtet lassen

e Protokollierung von Einzeltrainings, inklusive Datum, Uhrzeit und Zielsetzung, um eine trans-
parente Umgebung zu schaffen.

e Angehorige oder Funktionstrager sollten Uber die Trainingsinhalte und -zeiten informiert
werden

3.3.5.Funktionstriger, Angehorige
Madgliche Risiken:

J Fehlendes Fachwissen oder mangelnde Erfahrung: Ehrenamtliche kdnnten nicht ausrei-
chend geschult sein, was zu Sicherheitsrisiken und Schadigungen fiihren kann

o Grenziiberschreitendes Verhalten: Risiko von unabsichtlichen oder bewussten Grenz-
Uberschreitungen gegeniber den relevanten Personengruppen

J Ausiibung von interpersonaler Gewalt

J Risikopotenzial durch fehlende Eignung: Ehrenamtliche mit problematischem Verhalten
oder unbekannter Vergangenheit konnten Risiken flr die relevanten Personengruppen
darstellen

o Kommunikationsprobleme: Mogliche Missverstandnisse oder unklare Anweisungen

konnen zu Gefahrdungssituationen fihren

o Fehlende Transparenz: Ohne klare Regeln oder dokumentierte Abldufe besteht die Ge-
fahr, dass Ubergriffe oder das Ausnutzen des Abhingigkeitsverhiltnisses bei Entschei-
dungen erfolgen

PraventionsmaRnahmen durch Funktionstriager, Schwimmer, Angehorige

J Pflicht zur Vorlage eines Erste-Hilfe-Nachweises und Rettungsschwimmernachweise
(DRA-Ausbildung)

o Pflicht zur Vorlage entsprechender, aktueller Trainerlizenzen

J Einsichtnahme in das erweiterte Flihrungszeugnis

J RegelmaRige Fortbildungen zur fachlichen und personlichen Eignung der Funktionstrager

J Anerkennung des Ehrenkodex des LSV/ DOSB von allen Funktionstragern

o Anerkennung des Leitbildes der Schwimmabteilung von allen Schwimmern, Funktionstra-

gern und Angehorigen
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o Klare Aufgaben- und Verantwortungszuweisungen (Canvas Role Model)

o Eingehende Gesprache vor Aufnahme der Tatigkeit von Funktionstragern

J Begleitung und Supervision durch erfahrene Funktionstrager

J Einfihrung klarer Kommunikationsrichtlinien fir Funktionstrager, Schwimmer und Ange-
horige

o RegelmaRige Gesprache und Austausch zur Abstimmung unter den Funktionstragern

J Verpflichtende Schulungen in den Bereichen Kindeswohl, Schutz vor interpersonaler Ge-

walt fur die Funktionstrager

J RegelmiRige Uberpriifung der persénlichen Eignung durch Vorlage eines aktuellen, er-
weiterten Flihrungszeugnisses (zweijahrlich)

o Verhaltenscodex: Einfiihrung eines schriftlichen Leitbildes fir alle Sportler, Funktionstra-
ger und Angehorige. Dieser sollte Standards, den Umgang miteinander und Konsequen-
zen bei VerstéRen aufzeigen

J Entscheidungsprozesse: Festlegung standardisierter und dokumentierter Entscheidungs-
prozesse, insbesondere bei Auswahlverfahren (z. B. fiir Wettkdmpfe oder Mannschaften)

3.3.6.Allgemeine Risiken ohne personlichen Kérperkontakt und
bei interpersonaler Gewalt

3.3.6.1. Risiken ohne Korperkontakt
Madgliche Risiken:

J Gefahren durch unsachgemiBe Aufsicht: Unzureichende Aufsicht kann dazu fiihren, dass
Schwimmer sich unbeobachtet in gefdhrliche Bereiche begeben oder sich nicht im Was-
ser anweisungsgemal Verhalten

J Gefahren durch Selbstiiberschatzung: Die Schwimmer konnten ihre Schwimmfahigkei-
ten/-fertigkeiten tiberschatzen und in Gefahr geraten

o Unfille wihrend des Trainings: Durch unsachgemiRe Ausfiihrung von Ubungen oder
mangelnde Aufsicht kdnnen Verletzungen entstehen, falsche Nutzung von Ubungsmate-
rial

J Videoaufzeichnungen: konnten missbrauchlich verwendet werden, etwa durch unbe-
rechtigten Zugriff oder Weitergabe Uber soziale Medien und kdnnen rechtliche Konse-
guenzen wie auch Reputationsschaden nach sich ziehen

PriaventionsmaBBnahmen durch Schwimmer, Funktionstrager, Travebadbetreiber

e Sichtbare Positionierung von Funktionstragern in der Schwimmhalle

e Festlegung einer maximalen Teilnehmerzahl pro Schwimmgruppe zur Gewahrleistung einer
ausreichenden Aufsicht und Sicherheit

o RegelmaRige Auffrischung Erste-Hilfe-Kurse und entsprechende Wasserrettungsnachweise
(DRA Deutsches Rettungsschwimmerabzeichen) der Funktionstrager

e Vorhalten von entsprechender Notfallausriistung sowie Rettungswegen
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e RegelmiRige Uberpriifung der Schwimmfahig- und -fertigkeiten der Schwimmer zur Eingrup-
pierung in die leistungsgerechte Schwimmgruppe

e Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und -regeln im Umgang mit der Schwimmausstattung

e Schulung der Funktionstrager im Umgang mit sicheren Trainingsmethoden

e RegelmiRige Uberpriifung der Trainingssituationen vor Ort

e Generelles Aufnahmeverbot in der Trainingsstatte, Ausnahmen sind beim Travebadbetreiber
zu beantragen und zu genehmigen (Achtung: Zustimmung der Sportler muss vorliegen)

o Bevor der Anfertigung von Videoaufnahmen muss eine schriftliche Einwilligung aller Be-
troffenen eingeholt werden. Bei Minderjahrigen miissen die Erziehungsberechtigten zustim-
men mit klarem Zweck der Aufzeichnungen und dem festgelegten Zeitraum

e Loschfristen der Aufnahmen festlegen

e Nur autorisierte Personen haben Zugriff auf die Aufzeichnungen

e Sicherstellung, dass die Aufnahmen auf gesicherten Geraten verwendet werden.

e Sicherstellung, dass Aufnahmen nicht offentlich zuganglich gemacht oder ohne Zustimmung
der Betroffenen geteilt werden

3.3.6.2. Risiken bei interpersonaler Gewalt
Maogliche Risiken:

. Kérperliche Ubergriffe oder Grenzverletzungen: Direkter oder indirekter Kérperkon-
takt kdnnte falsch interpretiert oder missbraucht werden

o Unangemessene Anndherung durch Dritte: Gefahr durch fremde Personen, die Zu-
gang zur Schwimmbhalle haben

. Verbale oder nonverbale Beldstigungen: Dies umfasst unangemessene Kommentare,
Gesten oder Blicke

. Mobbing: In Gruppen kénnten Kinder oder Jugendliche diskriminiert, ausgegrenzt
oder psychisch unter Druck gesetzt werden

. Psychische Belastungen: Uberforderung durch hohen Leistungsdruck oder Angst vor
Versagen kann zu psychischen Problemen fiihren

. Sexualisiert Gewalt: beschreibt Handlungen mit sexuellem Bezug ohne Einwilligung
beziehungsweise ohne Einwilligungsfahigkeit des Betroffenen

. Storfaktor im Trainingsbetrieb: Personliche oder externe Konflikte (z. B. aus der
Schule, Arbeit, Familie oder anderen Vereinsbereichen) konnen die Aufmerksamkeit
und Konzentration der Teilnehmenden oder Funktionstrager beeintrachtigen

o Beeintrachtigung der Gruppendynamik: Unausgesprochene Spannungen oder aus-
getragene Konflikte kénnen das Klima innerhalb der Trainingsgruppe negativ beein-
flussen, was zu Frustration, Unwohlsein oder Unruhe fuhren kann

. Gefahr von Eskalationen: Ungekldrte Konflikte kdnnten sich wahrend des Trainings
zuspitzen und zu offenen Auseinandersetzungen fihren

o Leistungsbeeintrachtigung: Emotional belastete Sportler sind weniger leistungsfahig
und kdnnten das Ziel des Trainings nicht erreichen
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. Langfristige Auswirkungen: Ein unzureichender Umgang mit Konflikten kann zu ei-
nem Ansehensverlust der Schwimmabteilung fihren oder die Motivation zur Teil-
nahme am Training reduzieren

PriaventionsmalBnahmen durch Schwimmer, Funktionstriager und Angehérige:

Sensibilisierung der Beteiligten flir grenziberschreitendes Verhalten und interpersonaler
Gewalt

Einflihrung eines Leitbildes flr alle Beteiligten, das respektvollen, sportlich fairen, demokrati-
schen und achtsamen Umgang fordert

Schulung der Funktionstrager in der Pravention von interpersonaler Gewalt

Bereitstellung einer anonymen Beschwerdestelle

RegelmiRige Risikoanalysen und deren Uberpriifungen

RegelmiRige Uberpriifung des Schutzkonzeptes

RegelmiRige Uberpriifung des Interventionsplans

Ausweitung des Qualitdtsbindnisses

Offene Kommunikationskultur fordern durch Ermutigung der Mitglieder, Konflikte friihzeitig
und offen anzusprechen, durch regelméaRige Gesprache zwischen Funktionstrdger und Sport-
ler, um Spannungen zu erkennen und durch Einrichtung eines vertraulichen Ansprechpart-
ners als Praventionsbeauftragter

Klare Regeln und Werte durch ein Leitbild innerhalb der Schwimmabteilung definieren, das
respektvollen Umgang beschreibt

Trainingsstruktur anpassen, so dass klare Strukturierung der Trainingseinheiten vorliegt, um
wenig Raum fir Konflikte zu bieten.

Trainingsinhalte aufstellen, die Zusammenarbeit und gegenseitiges Vertrauen férdern (z. B.
Teamibungen, Gruppenaufgaben).

Trainingszeit als , konfliktfreie Zone” definieren, in der externe Themen bewusst auBen vor
bleiben

4. Kontaktdaten und Ansprechpartner

Innerhalb der Schwimmabteilung kénnen Beobachtungen Uber [potenzielle] Gefahrdungen tber die

nachfolgende Kontaktadresse gemeldet werden.

Emailadresse: praevention@vfl-oldesloe.de

telefonisch bei: +49.157.71423694 (Lars Bottke, Praventionsbeauftragter Schwimmabteilung)

Die Meldung kann anonym erfolgen, jedoch ist es bei solchen Beobachtungen sehr oft erforderlich,

dass weiterfihrende Informationen oder Details Gber den Sachverhalt einzuholen sind. Kann die

anonyme Beobachtung und die Aufklarung des genauen Sachverhalts durch eine zusatzliche Kontakt-

aufnahmemaglichkeit nicht verifiziert oder mit weiteren Nachfragen nicht weiter aufgeklart werden,

besteht die Moglichkeit, dass diese Beobachtung nicht weiterverfolgt wird.
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Neben dem abteilungsinternen Praventionsbeauftragten stehen externe Ansprechpartner sowie die
,InsoFa“ (Insoweit erfahrene Fachkraft [Kinderschutz]) zur Verfligung:

e Allgemeiner Sozialer Dienst
+49.4531.160-1332

e Kinderschutzstelle Blauer Elefant
+49.4532-5170
bargteheide@dksb-stormarn.de

e Weisser Ring Stormarn
+49.151.55164625 (Stormarn) oder
116006 (bundesweit)

@+ 2 Hilfetelefon "6 016

s2e Gewa!tgegen Fraven e https://www.hilfetelefon.de/

www.hilfetelefon.de

'@' e Frauenfachberatungsstelle
+49.4531. 86772

FRAUEN HELFEN FRAUEN frauenberatung@frauenhelfenfrauenstormarn.de
STORMARN E.V.

Wir sind bestrebt, unser Netzwerk an Ansprechpartnern auszuweiten und ggf. zu Uberarbeiten, so
dass die Melder / Betroffenen von Beobachtungen die bestmdgliche Betreuung und Bearbeitung des
Sachverhalts erfahren.

Wird ein Vorfall bekannt, besteht Handlungspflicht. In diesem Fall muss ein Interventionsplan initiiert
werden, in dessen Fokus der Schutz und die Wahrung der Rechte des Betroffenen stehen.
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5. Interventionsplan

Dieser Interventionsplan beschreibt die konkreten MaRnahmen, welche im Verdachts- oder Gefahr-
dungsfall, insbesondere bei interpersonaler Gewalt, ergriffen werden miissen. Dieser Interventions-
plan soll der dafiir beauftragten Person (Praventionsbeauftragter) Handlungssicherheit geben.

5.1. Grundregeln

Es gelten folgende Grundregeln:

e Wird eine Beobachtung bekannt, besteht Handlungspflicht!

e Versuche die beschriebene Situation mit den Worten der betroffenen Person festzuhalten,
ohne beeinflussende Fragen und eigene Wertungen (nur Fakten, keine Interpretationen).

e Beachte, dass jegliche Form der Ermittlungs- und Aufklarungsarbeit Sache der Polizei und der
Staatsanwaltschaft ist

e Beachte, dass das Jugendamt fiir den Schutz von Kindern und Jugendlichen zustandig ist. So-
fern die Polizei eingeschaltet wird, erfolgt eine Strafverfolgung, die nicht mehr zu stoppen
ist

e Wer die Betroffenen eigenmachtig ausfragt (,,verhort”), gefahrdet spatere Ermittlungen.

e Ricksprache wird nur mit dem Vorsitzenden und externen Fachberatungsstellen vorgenom-
men, es erfolgt zu diesem Zeitpunkt keine Information von anderen Vereinsmitgliedern

e Alle Handlungsschritte sollten in Absprache mit dem Betroffenen (auch Erziehungsberechtig-
ten) vereinbart werden.

e In jedem Fall muss Riicksprache mit externen Fachkrédften / Fachberatungen / Rechtsbei-
stand gehalten werden.

e Die Erziehungsberechtigten sollten nur dann informiert werden, wenn sie nicht in der Ge-
fahrdungssituation involviert sind/waren.

e Niemand wird eigenméchtig zur Rede gestellt.
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5.2. Ablaufplan
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Abbildung 4: Ablaufplan Intervention

5.3. Definitionen

5.3.1.Beobachtung
Liegt jemandem ein Verdacht vor oder erlangt jemand Kenntnis von Schadigungen, Gefdhrdungen
oder Auslibung interpersonaler Gewalt, so ist dies umgehend an die Praventionsbeauftragten zu
melden.

Im Austausch mit dem Melder wird dann gemeinsam in einer ersten Einschdtzung geklart, ob es sich
zunachst um eine VerdachtsduBerung oder um einen konkreten Verdacht handelt und ob eine akute
Gefahrdung des Betroffenen besteht.

In jedem Fall besteht Handlungspflicht.

5.3.2.Verdachtsiufderung
Im Falle einer VerdachtsdauBerung durch merkwiirdiges Verhalten oder eines Geriichts gilt es, Ruhe
zu bewahren und die Situation durch weitere Beobachtungen und durch zusatzliche Informationen
aufzuklaren.

Stellt sich im weiteren Verlauf heraus, dass der Verdacht unbegriindet ist und beispielsweise auf
einer eindeutigen Fehlinterpretation oder einem Missverstdandnis beruht, so ist die zu Unrecht ver-
dachtigte Person vollstandig zu rehabilitieren.

5.3.3.Betroffenenbericht / konkreter Verdacht
Handelt es sich bei der Beobachtung um einen Betroffenenbericht und um einen konkreten Ver-
dacht, so sind umgehend MalRnahmen zum Schutz des Opfers und ggf. eine Trennung vom Tater si-
cherzustellen. Gleichzeitig muss neben dem Praventionsbeauftragten auch der Vorsitzende des VfL
Oldesloe umgehend hinzugezogen werden, da er fiir alle weiteren Schritte, auch im rechtlichen Sin-
ne, verantwortlich ist. An dieser Stelle wird ein Krisenteam einberufen.

5.3.4.Krisenteam
Das Krisenteam setzt sich zusammen aus dem Praventionsbeauftragten, dem Vorsitzenden des VfL
Oldesloe sowie je nach Vereinbarung weiteren Ansprechperson (z.B. INSOFA, externe Fachberatun-
gen etc.) zusammen. Aufgabe des Krisenteams ist die weitere Verdachts- und Risikoabklarung. Das
Krisenteam berat das weitere Vorgehen, tauscht Informationen aus, trifft Absprachen und unter-
stiitzt bei der Entscheidung der nachsten Schritte. Der wichtigste Aspekt ist hier der Opferschutz und
die Wahrung der Interessen des Opfers.
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5.4. Dokumentationsvorlagen
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Datum: Uhrzeit:

Wer ruft an?

Name:

Verband/Verein:

Funktion:

Kontakt (Telefon, E-Mail):
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Was ist der Grund des Anrufes / Gesprichs?

Welche Situation liegt vor? Sachliche Angaben ohne Interpretation einfordern!
Was? Wann? Wo?
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Wer wird als Tater/-in verdichtigt?

Name, Vorname:
Alter:
Geschlecht:
Funktion:

Beziehung zum/zur Betroffenen:

Wer ist betroffen?
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Name, Vorname:
Alter:
Geschlecht:
Funktion:

Beziehung zum Tater/zur Taterin:
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Was wurde bereits unternommen?

Wer wurde bereits informiert?
Wurden schon andere Schritte der Intervention veranlasst?

Wer wurde wie miteinbezogen?
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Wie wird verblieben?

Welche weiteren Schritte sollen vereinbart werden?
Hinweis und Zustimmung zur Einschaltung externer Fachberatungen!!
Welche externen Fachberatungen dirfen / sollen eingeschaltet werden?
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